3 A Chargé (e) de mission
“Projet de tiers lieu - La Morosiére”

CDD - 12 mois
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L'ALAHMI est a la recherche d'un(e) chargé(e) de mission pour une durée de 12
mois projet de tiers lieu La Morosiére.
Située au cceur du Maine-et-Loire, La Morosiére est un ancien domaine
disposant d'un vaste espace naturel, de batiments a fort potentiel et d'une
identité patrimoniale remarquable.
Le projet vise a transformer ce site en un tiers-lieu inclusif, culturel et social,
ouvert a la fois sur le territoire et sur le monde du handicap.
L'ambition est de faire de La Morosiére :
e Un lieu de vie et de rencontres favorisant les échanges entre habitants,
artistes, associations et publics fragilisés ;
e Un espace dexpérimentation et de création : résidences d'artistes,
expositions, événements culturels ;
e Un lieu d'activités sportives et de bien-étre, accessible a tous ;
e Un accueil de jour pour des personnes en situation de handicap, articulé

avec des activités socio-culturelles.
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Profil recherché

Missions principales

1- Conduite et coordination du projet

-Elaborer et suivre le plan d'action opérationnel du projet de tiers-
lieu ;

‘ldentifier et mobiliser les partenaires locaux (collectivités,
associations, structures culturelles, sportives et sociales) ;

2- Animation du lieu et développement des activités

-Concevoir et organiser des événements culturels, artistiques et
citoyens (expositions, résidences d'artistes, ateliers, rencontres, etc.)

3- Communication et valorisation du projet

Flaborer et mettre en ceuvre la stratégie de communication du
projet “La Morosiere”.

Concevoir et diffuser les supports de communication (affiches,
plaquettes, réseaux sociaux,).

Organiser des événements de promotion (inaugurations, portes

ouvertes, etc.).

o -Formation supérieure (Bac +3 a +5) dans les domaines de la

gestion de projet, de I'action culturelle, sociale ou territoriale.

o -Expérience souhaitée dans le développement de tiers-lieux, @

projets culturels ou d'économie sociale et solidaire.

AN

o -Intérét pour les publics en situation de handicap et les

démarches inclusives.

o -Esprit d'initiative, créativité, autonomie et sens du collectif.

Modalités de candidature

Merci d'envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) a I'attention de M. DOLLEY Alain,

directeur général avant le 01/11/2025 par mail : recrutement@alahmi.fr ou

sur le site internet : www.alahmi.fr



