Agent technique - CDI a temps plein H/F

A propos de I'A.L.A.H.M.I.

L'ALAHMI accueille environ 460 adultes, adolescents
et enfants en situation de handicap, répartis sur 10
établissements dans le Maine-et-Loire.

Une équipe de 420 professionnels, nous nous
engageons a offrir un accompagnement de qualité,
éducatif, pédagogique et de soin.

Lieu de travail :
MAS La Rogerie : 2 Rue de la Rogerie,

49120 La Jumeliére

Vous serez encadré(e) par le Responsable des Services Techniques.
Vous assurerez I'entretien des batiments sur le site de la Rogerie.

Sécurité des lieux:
Veiller au bon fonctionnement des dispositifs
de sécurité (extincteurs, alarmes, issues de
secours) et signaler tout incident.

Maintenance technique:
Effectuer des interventions de base sur les
installations électriques, sanitaires, chauffage
ou menuiserie, et signaler les besoins de
réparations plus complexes.

Support logistique :
Participer a linstallation et au déplacement
du mobilier ou du matériel pour les activités
de l'association.
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https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x48063110fbfaccfb:0x5a457c970667e04e?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
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Profil recherché

e Personne de terrain.

e Compétences multi-techniques (menuiserie, électricité, plomberie...) et capacité de
diagnostic et dépannage.

e Grande adaptabilité, sens de I'organisation et rigueur dans le suivi des interventions.

e Tenue et mise a jour des registres réglementaires.

e Bonne communication et aptitude au travail en équipe pluridisciplinaire.

e Connaissance du secteur associatif et médico-social appréciée.

e Formation: CAP/BEP en menuiserie, plomberie, électricité ou tout
autre domaine du second ceuvre.

e Expérience : Une premiére expérience réussie serait appréciée

e Permis B

Nous vous offrons

\,[ﬁ

V' DI temps plein dés que possibile

—
V' 6 semaines de congés payés par année civile, aprés une année ,}E’?
TRAve
/' Prise en charge intégrale de la mutuelle L
v/ CSE (chéques vacances, chéques culture, etc.) @

\/ Rémunération entre 1994.71 a 2540.74 (BRUT) euros par mois

Modalités de candidature

Envoyez votre candidature avant le 9 octobre 2025 |'attention de la DRH de
I'association par mail : recrutement@alahmi.fr
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