
A.L.A.H.M.I.

1 ETP (35 heures)

À propos de l'A.L.A.H.M.I. 

SECTEUR D’INTERVENTION

L’ALAHMI est à la recherche d’un(e) Médecin Généraliste en CDI. Le poste est à pouvoir à partir du
01/09/2025, Vous intervenez sur les différents établissements (Adultes et Enfants) de l’Association :

Sur le Secteur de Chemillé :
IME La Monneraie, MAS La Rogerie, FAM ET MAS Gibertin

Sur le Secteur de Vernantes :
IME Vallée de l’Anjou, FAM Les Logis du Bois

Le poste est ouvert à temps plein mais il existe une possibilité d’aménagement
pour un temps partiel.

L’ALAHMI accueille environ 460 adultes, adolescents
et enfants en situation de handicap, répartis sur 10
établissements dans le Maine-et-Loire (Chemillé, La
Jumellière, Vernantes).

Avec une équipe de 420 professionnels, nous nous
engageons à offrir un accompagnement de qualité,
éducatif, pédagogique et de soin.

Accueil de 460 personnes en situation de handicap 
10 Établissements 
420 professionnels

Votre quotidien
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, vous avez pour mission d’organiser et de garantir la qualité
des soins ainsi que la continuité des prises en charge des personnes accueillies. Vous êtes
l’interlocuteur médical référent vis-à-vis du directeur, des familles et tuteurs, des administrations,
ainsi que des caisses d’assurance maladie. Vous assurez une prise en charge de qualité, favorisez le
bien-être et l’épanouissement de la personne accueillie, dans le respect des valeurs de la charte
des droits et des libertés de la personne accueillie, du projet d’établissement et de son projet
personnalisé d’accompagnement.

Dans le cadre de la mise en œuvre du projet d’établissement, vous vous inscrivez dans la démarche
qualité mise en œuvre par l’association et participez en particulier à la promotion de la
bientraitance, la prévention de la maltraitance tout en vous inscrivant dans la dimension du travail
en équipe.

Chemillé
Saumur

Vernantes

La Jumellière
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Assurer la coordination des soins internes et externes,

Etablir le diagnostic, la prescription et la continuité des soins,

Participer à l’évaluation de la dépendance des personnes accueillies,

Mettre en œuvre du projet de soins à l’échelle institutionnelle et individualisée, en lien étroit

avec l’équipe soignante,

Participer aux actions de prévention,

Prescrire et préparer les hospitalisations,

Participer à la prise en charge de la douleur et de la détresse physique ou psychique, y compris

la fin de vie (soins palliatifs), et accompagner, au besoin, l’entourage de la personne accueillie.

Gérer et suivre les dossiers médicaux via un logiciel dédié, garantissant la traçabilité des actes,

Assurer une étroite collaboration avec l’équipe pluridisciplinaire pour garantir la qualité du

service,

Signaler et formaliser les événements indésirables selon les procédures internes,

Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre des projets personnalisés

d’accompagnement, avec l’équipe et les familles,

Gérer les situations de crise et d’urgences médicales,

Suivre les dossiers infirmiers,

Garantir de la sécurité et la bientraitance des personnes accueillies,

Participer aux groupes de travail et à la dynamique qualité,

Emettre un avis dans le cadre des décisions d’admission, en conformité avec les protocoles, le

projet associatif et d’établissement.

Les missions principales sont les suivantes :
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Compétences et connaissances :

Grille Médecin Spécialiste de la CCN66 - Salaire compris entre 5555€ bruts

mensuels à 9104€ bruts mensuels selon votre expérience

6 semaines de congés payées par année civile, après 1 année d’acquisition

Prise en charge de la mutuelle par l’employeur pour le salarié

Des activités sociales et culturelles par le Comité Social et Economique de

l’ALAHMI (chèques vacances, chèques culture...)

Nous vous offrons 

 
Envoyez votre CV et lettre de motivation à l’attention de M. DOLLEY, Directeur Général de

l’ALAHMI avant le 29/08/2025 par mail : recrutement@alahmi.fr ou sur le site
internet : www.alahmi.fr

Modalités de candidature
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Profil recherché

Expérience : Première expérience réussie dans le domaine souhaitée, idéalement dans un
environnement similaire,

Ce poste exige d’être titulaire d’un diplôme en médecine générale et d’être inscrit à l’ordre des
médecins.

Compétences

Maîtrise de l’outil informatique.

Expérience en gérontologie (secteur adulte).

Expérience en pédiatrie (secteur enfant).


