
Chemillé
Saumur

Vernantes

La Jumellière

A.L.A.H.M.I.

1
Accompagner les personnes accueillies

dans les actes de vie quotidienne
(hygiène, alimentation, déplacements...)

2

Favoriser l’autonomie et
l’épanouissement des personnes

accompagnées

3
Travailler en collaboration avec les

différents professionnels et partenaires
concernés.

4
Assurer un suivi régulier de l'évolution

de la personne accompagnée

5
Participer aux réunions d'équipe et de

suivi.

6

Participer à la mise en place d'activités
éducatives, ludiques et sociales visant à

développer les compétences et les
capacités des personnes

À propos de l'A.L.A.H.M.I. 

Missions
L’accompagnant Éducatif et Social a pour mission d‘accompagner et d’encourager l’autonomie des

personnes accompagnées. 
Il doit favoriser leur insertion sociale.
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Lieu de travail : 
1 Rue de Chalonnes, Chemillé

L'ALAHMI accueille environ 460 adultes,
adolescents et enfants en situation de handicap,
répartis sur 10 établissements dans le Maine-et-
Loire.

L’IME La Monneraie recrute 4 postes AES/AMP/AS
en CDI temps plein pour compléter l’équipe Bulle
d’air sur un nouveau rythme pour l’accueil des
jeunes en situation de handicap suivis par l’ASE. 

3 enfants en semaine 
5 enfants WE et séjours loisirs



Connaissance des RBPP et du public DI, TSA, TND ou polyhandicap appréciée
Maîtrise de l’outil informatique
Capacité à s’adapter et à travailler en équipe

Compétences professionnelles

Formation :  DEAES / DEAMP / DEAS ou équivalent

Expérience : Première expérience réussie dans le domaine de

l'accompagnement éducatif et social idéalement dans le milieu du

Handicap

Permis B

A.L.A.H.M.I.
Profil recherché

CDI dès que possible

7 semaines de congés payés par année civile, après une année 

Prise en charge intégrale de la mutuelle

CSE (chèques vacances, chèques culture, etc.)

Rémunération à partir de 2044.91 (BRUT) euros par mois

Nous vous offrons 

Modalités de candidature

Conditions de travail

Travail sur un cycle de 3 semaines sur horaires d’internat matin ou soir

et 1 week-end sur 3 travaillé.

Travail d’équipe en lien avec les autres unités de l’IME et en partenariat

avec les acteurs de l’accueil des enfants.
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Critères obligatoires 

 
Merci d’adresser votre CV + lettre de motivation à l’attention du Directeur du dispositif IME La

Monneraie, au plus tard le 30 mai 2025, par mail à l’adresse suivante : 
denis.martin@alahmi.fr


