
A.L.A.H.M.I.

1
Accompagner les personnes dans les actes

de la vie quotidienne et les aider à
acquérir de l'autonomie

2
Concevoir et animer des activités

éducatives, culturelles et de loisirs

3
Favoriser le développement des

compétences sociales et relationnelles des
résidents

4
Assurer un suivi régulier de l'évolution

des personnes accompagnées

5
Travailler en équipe pluridisciplinaire et

en lien avec les partenaires extérieurs

6

Participer à l'élaboration du projet
individualisé de chaque personne

accompagnée

Vernantes

Chemillé
Saumur

La Jumellière

Missions
Le moniteur éducateur a pour mission d'accompagner et de soutenir les personnes en situation de

handicap en participant à leur éducation, leur socialisation et leur insertion dans la société, en
mettant en place des activités éducatives et sociales adaptées.
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L'ALAHMI accueille environ 460 adultes, adolescents et enfants

en situation de handicap, répartis sur 10 établissements dans le

Maine-et-Loire.

Une équipe de 420 professionnels dévoués, nous nous

engageons à offrir un accompagnement de qualité, éducatif,

pédagogique et de soin.

À propos de l'A.L.A.H.M.I. 

Lieu de travail : 

MAS Le Gibertin : 1 Rue de Challonnes, Chemillé

ALAHMI RECRUTE :

Moniteur éducateur H/F CDI 



A.L.A.H.M.I.

CDI dès que possible

7 semaines de congés payés par année civile, après une année 

Prise en charge intégrale de la mutuelle

CSE (chèques vacances, chèques culture, etc.)

Grille ME de la CCN66

Rémunération à partir de 2044.91 euros par mois

Bonnes capacités relationnelles et pédagogiques, 

Capacité d'écoute et d'adaptation, 

Sens des responsabilités et de la confidentialité

Connaissance des publics en situation de handicap

Compétences professionnelles

Formation : Diplôme d'État de Moniteur Éducateur (DEME) ou

équivalent

Expérience : première expérience réussi

Profil recherché

Nous vous offrons 

 
Envoyez votre candidature à l’attention de la DRH de l’association avant le 

31 Mai 2025 par mail : recrutement@alahmi.fr

Modalités de candidature

Conditions de travail

Horaires en internat 

Travaille 3 week-end sur 7
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