
Chemillé
Saumur

Vernantes

La Jumellière

A.L.A.H.M.I.

460 adultes, adolescents et enfants en situation de handicap

10 établissements dans le Maine-et-Loire 

Une équipe de 420 professionnels 

Contexte du stage

À propos de l'A.L.A.H.M.I. 

Dans le cadre de la gestion et de l’entretien des espaces verts

du parc de Chemillé, nous recherchons un(e) stagiaire pour

contribuer à l’évaluation et à l’amélioration de ces espaces

pour une durée de 4 mois. Le/la stagiaire sera encadré(e) par

l’agent en charge des espaces verts et son responsable, en

collaboration avec les services concernés.

Missions principales

Établir un inventaire détaillé des végétaux du parc.

Analyser l’état des lieux des espèces présentes (toixques, bénignes,

endémiques)

Évaluer la santé, la croissance et la pérennité des végétaux

Définir une stratégie d’entretien et de replantage des arbres,

adaptée aux évolutions climatiques 

Proposer une stratégie de gestion des espaces enherbés visant à :

Garantir la sécurité des personnes accueillies et l’accessibilité :

Possibilité d’en profiter (activités, piques niques,

déambulations). 

Réduire les interventions humaines et mécaniques.

Favoriser les espèces endémiques, avec une régulation

naturelle. là où c’est possible : espaces plus reculés, moins

investis.
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Organisation et encadrement 

Profil recherché

A.L.A.H.M.I.

Étudiant(e) en environnement, écologie, HSE, aménagement

paysager ou similaire.

Intérêt pour la gestion durable des espaces verts et la

biodiversité.

Esprit d’analyse, rigueur et autonomie.

Capacité à travailler en équipe et à proposer des

recommandations concrètes.

Modalités de candidature 
Merci d’envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) à

recrutement@alahmi.fr

Le/la stagiaire sera basé(e) au Siège Social, dans un bureau dédié.

Accompagnement assuré par l’agent en charge des espaces verts et son responsable,

avec l’appui des ATR et du service SHE.

Possibilité de participation aux réflexions sur la stratégie environnementale du parc.
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